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ANUNCI

La Junta de Govern Local, en sessi6 ordinaria de data 22.10.2020, aprova les bases
especifiques reguladores per a la provisié en propietat d’'una plaga d’agent de Policia
Local, grup C2, concurs-oposicio, torn lliure, i simultdniament la convocatoria, i a
continuacio es publiquen integrament:

BASES ESPECIFIQUES REGULADORES DEL PROCES DE SELECCIO PEL
SISTEMA DE CONCURS OPOSICIO LLIURE D’UNA PLAGA D’AGENT DE LA
POLICIA LOCAL, GRUP C2, DE MALGRAT DE MAR, VACANT A LA PLANTILLA
DE PERSONAL FUNCIONARI D’AQUEST AJUNTAMENT

PRIMERA. OBJECTE DE LA CONVOCATORIA.

Aquestes bases tenen per objecte la regulacié del procediment per a l'accés, pel
sistema de concurs-oposicio lliure d’'una plaga d'agent de la Policia local, enquadrada
dins de 'Escala d’Administracié Especial, Subescala Basica, Classe Agent, Grup C2,
dotades amb un sou anual corresponent al Grup C1, Gnicament a efectes
administratius de caracter economic, amb pagues extraordinaries, triennis i altres
emoluments establerts per la legislacié vigent. Aquesta placa esta inclosa a I'Oferta
Publica del 2020.

Les funcions a desenvolupar sén les que els puguin ser encomanades d’acord amb la
Llei 16/1991, de 19 de juliol, de les policies locals i, en el seu cas, en el reglament del
cos aprovat per 'Ajuntament.

Les bases complertes es publicaran integrament al Butlleti Oficial de la Provincia i
s’exposaran al Portal de Transparéncia de I'Ajuntament, E-Tauler i web municipal; un
extracte de la convocatoria sera publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

SEGONA. CONDICIONS | REQUISITS QUE HAURAN DE REUNIR O COMPLIR ELS
ASPIRANTS.

Per prendre part en aquesta convocatoria, els aspirants hauran de complir els requisits
i condicions establerts amb caracter general al Decret 233/2002, de 25 de setembre,
pel qual s’aprova el Reglament d’accés, promocio i mobilitat de les policies locals.

a) Tenir la ciutadania espanyola d'acord amb la legislacio vigent.

b) Estar en possessi6 del titol de graduat o graduada en educacio secundaria, graduat
0 graduada escolar, técnic o técnica corresponent a cicles formatius de grau mitja,
tecnic o técnica auxiliar corresponent a formacio professional de primer grau o un altre
d’equivalent o superior. Si es tracta d’un titol obtingut a I'estranger, cal disposar de
'hnomologacio corresponent del Ministeri d’Educacio.

c) Haver complert 18 anys i no superar I'edat establerta per a la jubilacio forgosa.

d) No patir cap malaltia ni estar afectat per cap impediment fisic o psiquic que
impossibiliti el normal exercici de les funcions propies de la categoria.
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e) No haver estat condemnat per cap delicte o, en cas d’haver-ho estat, tenir extingida
la responsabilitat penal i cancel-lats els antecedents penals, o haver demanat, si
s’escau, la cancel-laci6. No estar inhabilitat/ada per a l'exercici de les funcions
publiques ni estar separat/da mitjancant expedient disciplinari del servei de cap
Administracié publica. Sera aplicable, tanmateix, el benefici de la rehabilitacio, sempre
que la persona aspirant ho acrediti mitjancant el corresponent document oficial.

f) Prendre el compromis de portar armes, mitjancant una declaracio jurada.

g) Posseir el permis de conduir vehicles de les classes A i B, segons el Reial decret
772/1997, de 30 de maig, pel qual s’aprova el Reglament general de conductors.

h) Complir les condicions exigides per exercir les funcions encomanades d’acord amb
el que determina la Llei 16/1991, de 10 de juliol, i les disposicions que la despleguin i
el Reglament del cossos de Policia Local.

i) Tenir la capacitacio i posseir el grau de coneixements de la llengua catalana, exigit,
que ha de ser el nivell intermedi B2, d’acord amb el que s’estableix a l'article 16.2 a)
del Decret 233/2002.

Els/Les aspirants han de presentar dins el termini de presentacié de sol-licituds una
copia de la documentacid acreditativa d’estar en possessio del certificat de
coneixements de llengua catalana del nivell intermedi de catala (B2) corresponent,
exigit per la Direccid General de Politica Linguistica de la Generalitat de Catalunya o
els reconeguts per aquesta com a equivalents o superiors.

Aixi mateix, d’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, quedaran
exemptes les persones aspirants que hagin participat i obtingut placa en processos
anteriors de seleccio de personal a 'Ajuntament de Malgrat de Mar, en qué hi hagués
establerta una prova de catala del mateix nivell o superior o que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de I' oferta publica d’ocupacié de 'any en curs i també,
d’acord amb el que estableix el Decret 233/202, de 25 de setembre, restaran exempts
de realitzar aquesta prova els i les aspirants que en algun procés de selecci6 per a
l'accés a la condicié de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al requerit, sempre i
gquan aportin la documentacio que acrediti aquesta circumstancia.

j) Els/les aspirants satisfaran els drets d’examen (11,45 €), que només seran retornats
en els suposits de rendncia a la participacié, previ a la publicacié de la llista
d’admesos/es i exclosos/es. La manca de pagament de la taxa o la no acreditacid
del seu abonament determinara I’exclusio de I’aspirant.

En cap cas, el pagament dels drets d’examen suposara la substitucié del tramit de
presentacid, en temps i forma, de la instancia per participar en la convocatoria.

Els requisits establerts préviament s’han de complir amb referéencia a la data
d’expiracio del termini assenyalat per a la presentacio de sol-licituds de participacio a
la convocatoria i s’han de mantenir durant tot el procés.
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No obstant, el requisit de l'apartat g) s’ha de complir abans de la finalitzacié del
periode de practiques.

TERCERA. TERMINI DE PRESENTACIO D'INSTANCIES.
INSTANCIES.

1. Les persones que desitgin prendre part en les proves selectives, hauran de
presentar instancia de forma telematica (que podran trobar al web de I'ajuntament
www.ajmalgrat.cat), signada per l'aspirant, que s'entregara al Registre General
d’aquest Ajuntament, dins el termini improrrogable de 20 dies naturals, a partir de
'endema de la darrera publicacié de la convocatoria al BOP o al DOGC i s’han
d’adrecar a 'Alcalde-President d’aquesta Corporacio.

També poden presentar-se en qualsevol de les altres formes previstes a la Llei
39/2015, d’1 d’octubre de procediment administratiu comu de les administracions
publiques. En aquest suposit l'aspirant haura de comunicar-ho de forma immediata a
I'Ajuntament de Malgrat de Mar, via correu electronic a
recursoshumans@ajmalgrat.cat.

Les persones interessades hauran d’adjuntar a les instancies la seguent
documentacio:

a. Una sol-licitud de participacié en model normalitzat adrecada a l'alcalde.

b. L’annex 1 de “Declaracié jurada” que s’aprova conjunta amb aquestes
bases.

c. L’annex 2 de “Documentacié a aportar regim de torn lliure” que s’aprova
conjuntament amb aquestes bases.

El contingut de les bases especifiques es publicara integrament en el Butlleti Oficial de
la Provincia de Barcelona i a la web municipal, i els restants i successius anuncis
derivats del procés selectiu, es faran unicament en el tauler d’anuncis de la
corporacio E-Tauler i la pagina web de I’Ajuntament de Malgrat de Mar, tenint
tots els efectes de notificacio als interessats d’acord amb allo establert a I’article
45.1 b) de la llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comu de
les administracions publiques.

Horari de I'Oficina d’Atencié al ciutada: de 08.00 a 14.00 hores.

2. Amb la formalitzacié i presentacié de la sol-licitud, els/les aspirants donen el
seu consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per a la resta de la tramitacié del
procés selectiu, d’acord amb la normativa vigent.
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3. Per ser admeés/sa a les proves selectives els/les aspirants, a banda de la
instancia han de presentar signat I'Annex 1 “Declaracié jurada” i I'Annex 2
“‘Documentacié a aportar de regims de torn lliure”, juntament amb la sol-licitud ,
adjuntant la segiient documentacio:

e Fotocopia del DNI.

e [Fotocopia del certificat acreditatiu del coneixement de llengua catalana establert a
la base 2 i).

e Fotocopia del titol académic exigit a la base 2 b).

e Resguard acreditatiu del pagament de la taxa corresponent per drets d’examen, el
qual s’haura d’adjuntar abans de la finalitzacio del termini de la convocatoria.

e Fotocopia dels permisos de conducci6 exigits.
e Curriculum vitae de I'aspirant (Unicament CV sense aportar copies dels merits)

e Certificat médic oficial (amb una data d’emissié de, com a maxim, 3 mesos
anteriors a la finalitzacié del periode de presentacio d’instancies) en el qual es faci
constar que reuneixen les condicions fisiques necessaries per portar a terme els
exercicis d’aptitud fisica previstos a la convocatoria.

No es procedira a la devolucid de les taxes per drets d’examen en els suposits
d’exclusio del procés selectiu per causa imputable a I'aspirant.

QUARTA. ADMISSIO DE PERSONES ASPIRANTS.

Un cop finalitzat el termini de presentacié d'instancies, la Presidéncia de la Corporacio,
en el termini maxim d'un mes, dictara resolucio aprovant la llista de persones admeses
i excloses, aixi com el dia, I'hora i llocs de comengament de les proves i, si s’escau la
composicié dels organs de seleccio.

Aquesta Resolucié sera publicada per edicte a I'E-Tauler i a la web municipal
(www.ajmalgrat.cat). Es concedira un periode de deu dies habils per a esmenes i
possibles reclamacions. Les possibles reclamacions s’han de resoldre en els 30 dies
seguents a la finalitzacié del termini per a la seva presentacié. Transcorregut aquest
termini sense que s’hagi dictat resolucid, les reclamacions s’entenen desestimades.

Tant en aquest cas com si no hi ha al-legacions 'esmentada llista s’entendra definitiva.

CINQUENA. TRIBUNAL QUALIFICADOR.

El Tribunal Qualificador de l'oposici6 estara constituit de la manera seguent:;
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President/a: El Cap de la Policia Local, o funcionari en qui delegui

Vocals:

Un representant designat per I'Institut de Seguretat Publica de Catalunya.
Un representant designat per la Direccié General de Seguretat Ciutadana.
Un funcionari o técnic especialitzat en la materia designat per I'Alcaldia.
Un funcionari o tecnic especialitzat en la matéria designat per I'Alcaldia.
Secretari: El técnic de RH o funcionari en qui delegui.

Es designaran tantes persones suplents com titulars hi hagi i actuaran unes o altres
indistintament.

També podra assistir un/a representant dels treballadors, amb veu i sense vot, el qual
no formara part dels membres del Tribunal.

El Tribunal no podra constituir-se ni actuar sense l'assisténcia de més de la meitat de
les persones que hi formin part, titulars o suplents indistintament. Les decisions s’han
d’adoptar per majoria dels seus membres.

Els membres del tribunal hauran de tenir una titulacié igual o superior a I'exigida per a
les places o llocs de treball objecte de la convocatoria.

La designacio de les persones membres del Tribunal es fara publica simultaniament
amb la resolucié a qué es refereix la base 4a.

El tribunal pot disposar la incorporacié a les seves tasques de técnics i tecniques
especialistes per a totes 0 algunes de les proves, les quals actuaran amb veu pero
sense vot per debatre, en les sessions del tribunal, les questions que se’ls sotmetin
relatives a les matéries de la seva competéncia.

Els membres de tribunal qualificador hauran d’abstenir-se d’intervenir, quan concorrin
les circumstancies que preveu l'article 23 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Régim
Juridic del sector Public.

SISENA. PROCEDIMENT DE SELECCIO.

De conformitat amb el Decret 233/2002, de 25 de setembre, pel qual s’aprova el
Reglament d’accés, promocié i mobilitat de les policies locals, la seleccié pel sistema
de concurs oposicié consisteix en la superaciod de les proves corresponents, inclosos
el curs selectiu i el periode de practiques, i la valoracié dels mérits aportats per les
persones aspirants.

El dia, I'hora i el lloc d'inici de la primera prova es publicara al tauler d’anuncis. L’ordre
de la realitzacio de les proves sera el que determini el tribunal.

La data, 'hora i el lloc de realitzacié de la segona prova i seglents seran determinats
pel tribunal i se’n donara publicitat juntament amb els resultats de la prova anterior, i
per qualsevol altre mitja, si aixi ho creu necessari, per tal de facilitar-ne la maxima
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divulgaci6. Amb aquesta publicacié es considerara realitzada I'oportuna notificacio a
les persones aspirants.

Per cadascuna de les proves es realitzara una Unica crida. Les persones aspirants que
no compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalats, fins hi tot per raons de forgca
major, seran definitivament exclosos del procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia prévia de linteressat/da, la seva
exclusio i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

SISENA. PROCES DE SELECCIO.

La selecci6 consisteix en la valoracié de determinades condicions de formacid, merits
o nivell d’experiéncia relacionats amb la tasca policial a exercir i en la superacié de les
proves corresponents, inclosos el curs selectiu i el periode de practiques. La puntuacié
obtinguda en la fase de concurs no podra aplicar-se per superar els exercicis de la
fase d’oposicio.

En la mateixa resolucié a qué fa referéncia la Condicié Quarta, la Presidéncia de la
Corporacio disposara el lloc i la data d'inici dels exercicis.

La data de celebracié de la resta d'exercicis del concurs-oposicié es fara publica
Unicament en el Tauler d'Anuncis de la Corporacié. Quan no se celebrin tots els
exercicis el mateix dia, les persones opositores seran convocades per tots i cadascun
d'ells en crida Unica, llevat del cas en qué no fos possible, per causa degudament
justificada i sempre decidida lliurament pel Tribunal. Les persones aspirants que no
compareguin en el lloc, la data i I'hora assenyalada, seran definitivament excloses del
procés selectiu.

Si el tribunal té coneixement que alguna de les persones aspirants no reuneix
integrament els requisits per participar en la convocatoria, en qualsevol moment del
procés selectiu podra proposar, amb audiéncia previa de linteressat/da, la seva
exclusié i, si escau, es posaran en coneixement de les autoritats pertinents les
inexactituds o falsedats comprovades als efectes pertinents.

SETENA. FASE D’OPOSICIO
7.1.1 12 Prova. Exercici de coneixements generals (maxim 10 punts)

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, un questionari de 50
preguntes tipus test que seran proposades pel tribunal, relatives a coneixements de
cultura general, a un nivell concordant amb el titol académic requerit a la base segona,
i a coneixements sobre l'actualitat politica, social i cultural, aixi com de la historia,
cultura i entorn sociogeografic del municipi.
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Es valorara a ra6 de 0,20 punts per resposta correcta. Cada resposta erronia
descomptara 0,05 punts.

Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima de 5 punts. En cas
contrari, comportara l'eliminacié automatica de la persona candidata i la impossibilitat
de continuar el procés.

7.1.2 22 Prova. Exercici de coneixements especifics (maxim 10 punts)

Consisteix en contestar, en un periode maxim d'una hora, diverses preguntes
elaborades pel tribunal i relacionades amb els temes que figuren a l'annex 4. El
tribunal podra disposar que les persones aspirants llegeixin les respostes davant seu i
els podra sol-licitar els aclariments que consideri oportuns.

Per superar aquesta prova caldra obtenir una puntuacié minima de 5 punts. En cas
contrari, comportara I'eliminacié automatica de la persona candidata i la impossibilitat
de continuar el procés.

7.1.3 32 Prova. Aptitud fisica (de caracter obligatori i eliminatori)

Aquesta prova té per objecte comprovar, entre d’altres, les condicions de forga, agilitat,
rapidesa i resisténcia de l'aspirant. Consta de les subproves que s’especifiquen en
'annex 3 d’aquestes bases.

Per a la realitzacié d’aqueta prova les persones aspirants hauran d’haver lliurat amb
anterioritat (base 3.3) un certificat médic oficial en el qual es faci constar que reuneixen
les condicions fisiques necessaries per portar-les a terme. La no presentacio del
certificat comporta I'’exclusié automatica de I’aspirant del procés selectiu.

Es qualificara com a apte/a o no apta. Per ser declarat/da apte/a cal obtenir cinc 0 més
punts de mitjana de les puntuacions de totes les subproves. Una subprova realitzada
de forma incorrecta i/o puntuada amb menys de cinc punts comporta I'eliminacié de la
persona aspirant del procés selectiu.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de
persones técniques especialitzades en educacio fisica.

7.1.4 42 Prova. Coneixement de la llengua catalana (de caracter obligatori i eliminatori)

Consistent en efectuar una prova especifica per tal d’acreditar un coneixement de la
llengua catalana corresponent al nivell intermedi de Catala (certificat B2) de la Direccid
General de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya. Aquesta prova sera
efectuada per la Técnica de Normalitzacié lingiistica del CPNL.

D’acord amb el que estableix el Decret 161/2002, d’11 de juny, quedaran exemptes de
realitzar la prova, les persones aspirants que aportin com a minim el Certificat de nivell
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intermedi de catala o equivalent, o que hagin obtingut placa en processos anteriors de
seleccio de personal a '’Ajuntament de Malgrat de Mar, en que hi hagués establerta
una prova de catala del mateix nivell o superior, 0 que hagin superat la prova
esmentada en altres processos de la mateixa oferta publica d’ocupacié. Aixi mateix,
d’acord amb el que estableix el Decret 233/202, de 25 de setembre, restaran exempts
de realitzar aquesta prova els i les aspirants que en algun procés de selecci6 per a
l'accés a la condicio de funcionari public, hagin superat una prova o un exercici de
coneixements de llengua catalana del mateix nivell o superior al requerit, sempre i
guan aportin la documentacié que acrediti aquesta circumstancia.

Es valorara com apte/a no apte/a.

7.1.5 52 Prova. Psicotecnic (de caracter obligatori i eliminatori)

Consisteix en una bateria de tests objectius que compleixin els requisits de validesa i
fiabilitat i hagin estat baremats, estandarditzats i tipificats en una amplia mostra de
poblacié que permeti garantir la confianca en els resultats obtinguts.

Aquest exercici ha de contenir, com a minim, proves aptitudinals i proves de
personalitat adequades al perfil requerit per a I'exercici de les funcions policials.

A criteri de l'equip avaluador, es podra complementar aquest exercici amb una
entrevista de les persones aspirants, per contrastar i ampliar el resultat de les proves
psicotécniques i poder determinar l'adequacié de la persona aspirant al peffil
professional desitjat. En aquest cas, a les entrevistes hi ha d’estar present, com a
minim, una persona integrant del tribunal.

Per realitzar aquestes proves, el tribunal ha de comptar amb l'assessorament de
persones técniques especialitzades en proves psicotécniques.

La falsedat demostrada en les respostes comportara I'eliminacio de l'aspirant.

L’exercici psicotéecnic només el duran a terme els/les aspirants que resti en
primera posicio, i que en resultaran aptes o no aptes. En cas que I’aspirant
resulti no apte/a es convocara al/a la seglient aspirant per dur a terme la prova, i
aixi successivament.

La qualificacié de la fase d’oposicio es determinara sumant les puntuacions obtingudes
en la totalitat de les proves. Quedaran eliminats/des els/les aspirants que no obtinguin
la puntuaci6 minima que s’estableixi per a cada una de les proves puntuables.
Igualment, quedaran eliminats/des els /les aspirants que siguin considerats (no aptes”
en els exercicis en qué s’estableixi aquesta qualificacio.

VUITENA. DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS.

En la fase de concurs es valoraran els merits en la forma seguent:
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A) Experiéncia Professional
Serveis prestats (maxim 2 punts):

e 0,15 punts/mes treballat en administracions publiques desenvolupant funcions
analogues o similars a les que es desenvoluparan en aquesta plaga.

Cal acreditar que s’han desenvolupat funcions analogues o similars a les que es
desenvoluparan en aquesta placa.

B) Formacio Professional
Estudis o cursets, especifics en seguretat publica o d’altres que el tribunal consideri
rellevants en relacié a la plaga a proveir, fins a un maxim d’1,5 punts, d’acord amb el

seguent barem:

Cursos d’assisténcia i aprofitament:

-de 15 a 20 hores lectives................ 0,10 punts
- de 21 a 40 hores lectives............... 0,20 punts
-de 41 hores O Més......ccccvveveeeennnn. 0,30 punts

Els cursos que no s’especifiqui 0 no es pugui acreditar la durada dels mateixos, seran
valorats amb la puntuacié minima.

Només es tindran en compte aquells certificats, diplomes i altres documents expedits

per organismes oficials, universitats, col-legis professionals 0 per centres
d’ensenyament publics o privats oficials autoritzats i relacionats amb la funcié policial.

Les diferents edicions d’'un mateix curs o seminari seran valorats un sol cop.

El Tribunal té la potestat de no puntuar aquells cursos o titols que consideri desfasats,
consideri que no estan realitzats en centres oficials o no s’ adequin al contingut de la

placga.

C) Titulacions Academiques

e Titulacid superior: per titulacid superior a I'exigida en la convocatoria (maxim un
punt).

- Batxillerat, BUP, FP2 o equivalent.............ccccccvvvvereenennn. 0,25 punts
- Diplomatura universitaria o equivalent................c..ccvee.... 0,50 punts
- Estudis de grau de 240 creditS............cccvvveeeriiiieneeninnnen 0,50 punts
- Llicenciatura UNiVersitaria..........coooceeeeeeieiiieee e 1 punt
- Estudis de grau de 300 credits...........ccccvvvviieieeiieeee e, 1 punt

Cap d’aquestes puntuacions sera acumulable; es puntuara sempre la titulacié superior.

D) Llengua Catalana
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Es puntuaran els nivells de la llengua catalana acreditats superiors a I'exigit fins a 0’5
punts com a maxim.

E) Altres merits

Altres meérits: es valoraran els merits al-legats i justificats documentalment pels
aspirants que tinguin relacié amb funcions inherents al lloc de treball, fins un maxim de
1 punt.

Els merits s'hauran de justificar documentalment i s'aportaran amb la instancia de
sol-licitud de participaci6 en la convocatoria.

La puntuacié de la fase de concurs, se sumara a l'obtinguda en la fase d’oposicié
solament si aquesta és posteriorment superada.

Aquesta només caldra que I’'aportin les persones que superin la fase d’oposicio.

NOVENA. SEGONA FASE.

A aquesta fase nomes accediran les persones candidates que havent superat la
primera fase, i siguin proposades pel tribunal per ocupar les places objecte de la
convocatoria.

Constara de tres proves de caracter obligatori i eliminatori, consistents en proves
mediques per descartar l'existéncia d'exclusions mediques, un curs selectiu per 'accés
a la categoria d'agent i un periode de practiques al municipi.

9.1. LLISTA DE PERSONES APROVADES, PRESENTACIO DE DOCUMENTS |
NOMENAMENT:

Un cop finalitzada la qualificacid dels aspirants, el tribunal fara publica a la web
municipal i E-Tauler de la corporacio la relacié de persones aprovades per ordre de
puntuacio final. Contra aquest resultat es pot interposar recurs d’algada davant el/la
president/a de la corporacié en el termini i amb |'efecte que estableix l'article 122 de la
Llei 39/2015.

En cas d'empat, l'ordre s’establira atenent, en primer lloc a la persona aspirant que
hagi obtingut la major puntuacio en la fase d’oposicié. De persistir 'empat, aixi com en
els procediments d’'oposicio, I'ordre s’establira segons la puntuacié obtinguda en la
prova de coneixement generals.

El nombre de personal proposat pel tribunal no pot, excedir el nombre de places
ofertades.

A la vista de la proposta del Tribunal, dins del termini de 10 dies naturals des que
es facin publiques les llistes de seleccionats, els aspirants proposats hauran de
presentar al Departament de Recursos Humans (Cr. Carme 30, la planta), els
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documents acreditatius dels requisits que s'exigeixen a la base segona i que es
detallen a continuacid, els quals hauran de presentar mitjancant original:

- DNI.
- Titulacié académica exigida a la base numero 2.
- Carnet de conduir.

- Certificat de coneixement de la llengua catalana exigit a la base 2. (els aspirants que
no tinguin la nacionalitat espanyola, la documentacié acreditativa de coneixements de
llengua castellana, d'acord amb la base segona).

En el cas que I'aspirant no pugui acreditar I'original de les fotocopies aportades durant
el procés, no podra esser nomenat.

En aquest cas, com també en el suposit de renincia de la persona aspirant
proposada, ellla president/a del tribunal formulara proposta a favor de la persona
aspirant aprovada que hagi obtingut la puntuacié més alta i que tingui cabuda a les
places convocades d'acord amb ['Oferta d’Ocupacio, que haura de presentar la
documentaci6 abans esmentada.

A la vista de la proposta del Tribunal i de la documentacié presentada per l'aspirant,
sempre que siguin conformes al que disposen aquestes bases, el/la president/a de la
Corporacio resoldra motivadament el procés selectiu nomenant, segons s'escaigui
I'aspirant aprovat.

Amb caracter previ a la realitzacié del curs de formacio basica, la persona aspirant
sera nomenada funcionari/a en practiques. Aguests nomenaments seran notificats a
les persones interessades.

El nomenament definitiu com a funcionari de carrera es produira una vegada
acreditada la superacid del curs preceptiu i el periode de practiques i sera publicat al
Butlleti oficial de la Provincia.

9.2. PROVES MEDIQUES:

Les persones proposades pel Tribunal, previ al seu homenament, seran convocades
per sotmetre's a un reconeixement medic realitzat pel personal facultatiu que es
determini i amb l'objectiu de comprovar que no es dona cap de les exclusions
mediques que figuren a lI'annex 5 d'aquestes bases.

El resultat d'aquesta prova sera un informe emeés pels facultatius que qualificara la
persona aspirant com apta o no apta.

En el cas que la persona fos declarada no apta, s’avisara la segient persona per ordre
de puntuacio.
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La persona candidata proposada i que sigui declarada apta a la prova medica sera
proposada per al seu nomenament com a personal funcionari en practiques, tal i com
es recull als segiients apartats.

9.3. CURS ESPECIFIC SELECTIU

Consisteix en la superacié del Curs de Formacioé Basica Policial que organitza I'Institut
de Seguretat Publica de Catalunya. Queden exempts de fer-lo les persones aspirants
que aportin la certificacié6 d'haver-lo superat amb anterioritat o haver superar
'equivalent per I'accés als cossos de policia definits a la llei Organica 2/1986 de 13 de
Marc, de Forces i Cossos de Seguretat.

Durant la seva estada a [llInstitut de Seguretat Publica de Catalunya la persona
aspirant resta sotmesa a les normes de régim intern establertes per a 'alumnat, sens
perjudici de la normativa que els sigui aplicable pel que fa a la seva vinculacié
administrativa.

La qualificacid del Curs de Formacié Basica Policial sera d’apta o no apta. Les
persones aspirants declarades no aptes queden excloses del procés selectiu, aixi com
aquelles que perdin la condicié d’alumne/a per resolucioé del director/a de lInstitut de
Seguretat Publica de Catalunya, el/la qual haura d’informar d’aquesta circumstancia al
tribunal qualificador.

9.4. PERIODE DE PRACTIQUES

Un cop superat el Curs de Formacié Basica Policial de I'Institut de Seguretat Publica
de Catalunya, en compliment dels criteris establerts per larticle 29 del Decret
233/2002, de 25 de setembre, Reglament d’Accés, promocio i mobilitat de les policies
locals de Catalunya, les persones aspirants han de realitzar un periode de practiques
de dotze mesos al municipi.

Les persones aspirants que siguin considerades aptes en el curs de Formacié Basica
Policial de l'Institut de Seguretat Publica de Catalunya seran proposades a I'Alcaldia
per al seu nomenament com a funcionaris/naries en practiques.

El periode de practiques és obligatori i eliminatori, i la qualificacio final sera d’apte/a o
no apte/a. Les persones aspirants que obtinguin la qualificacié de no apte/a quedaran
excloses del procés selectiu. Per a la qualificacié dels o les aspirants el tribunal
comptara amb l'assessorament de, com a minim, dues persones avaluadores que
presentaran una proposta de valoracié basada en items conductuals predeterminats,
basicament: els coneixements del treball, la flexibilitat, les habilitats socials i de
comunicacid, el compliment de les ordres i la disciplina, la disposicié personal vers el
treball, la responsabilitat, 'adaptacié a I'organitzacio, la iniciativa, la confianca en si
mateixa, el judici practic i 'autocontrol.
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Durant la realitzacio del Curs de Formacio Basica a l'Institut de Seguretat Publica de
Catalunya o del periode de practiques al municipi, 0 en acabar aquest periode, les
persones aspirants poden ser sotmeses a totes les proves meédiques que siguin
necessaries per comprovar la seva adequaciéo al quadre d’exclusions médiques
establert en I'annex Il de la convocatdria. Si de les proves practicades es dedueix
'existéncia d’alguna causa d’exclusio, o I'aspirant es negués a sotmetre a les proves,
I'organ responsable ha de proposar, d’acord amb la gravetat de la malaltia o el defecte
fisic o la negativa, I'exclusio de la persona aspirant del procés selectiu i, en aquest cas,
correspon a I'dorgan competent per efectuar els nomenaments d’adoptar la resolucio
procedent, que en cap cas no donara dret a indemnitzacio.

Durant el curs selectiu, les persones aspirants seran nomenades funcionaries en
practiques i percebran les retribucions basiques corresponents al subgrup C2, i un cop
superat el curs, durant el periode de practigues percebran les retribucions que
estableix la normativa vigent

En el cas que un cop finalitzat el procés de seleccid hi hagi un interval de temps abans
no s’incorporin al curs basic a llnstitut de Seguretat Publica de Catalunya, els
funcionaris en practiques podran iniciar el servei al municipi, i aquest temps, es
descomptara dels dotze mesos de periode de practiques obligatories al municipi.

Els informes emesos pel comandament de la Policia Local, a que fa referencia 'apartat
anterior han de valorar en una escala decimal de I'1 al 10, diversos factors conductuals
de cada aspirant. La puntuacié minima requerida sera de 5 punts per a cada concepte
valorat, i una mitja aritmetica de 6 punts pels 8 aspectes i pel conjunt del periode de
practiques:

. els coneixements del treball,

. les habilitats socials i de comunicacio,

. el compliment de les ordres i la disciplina,

. la disposici6 personal vers el treball,

. la responsabilitat, 'adaptacié a I'organitzacio,
. la iniciativa,

. la confianca en les propies capacitats.

. el judici practic i I'autocontrol.

O~NOOTDS WN P

Correspon al servei de Recursos Humans de la Policia Local emetre informe mensual,
relatiu al compliment dels procediments interns en matéria de personal, del regim de
llicencies i permisos, i a la realitzacié de la jornada de treball. L'informe valorara en
una escala de I'1 al 10, els seguits aspectes:

1. Diligencia en la presentacié de la documentacié necessaria per la gestié de les
obligacions derivades del nomenament i de la prestacié de serveis.

2. Incidencies constatades respecte les activitats programades en les que participa
I'empleat (cursos de formacio, revisié, vigilancia de la salut, etc.).

3. Nombre de dies no treballats per processos d'incapacitat temporal.

4. Nombre de dies no treballats per vacances o dies d'assumptes personals.

5. Nombre de dies no treballats per permisos de caracter finalista (visita medica, canvi
de domicili, etc.).
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Donara lloc a la suspensio del periode de practiques: el periode corresponent al curs
de formacié basica, els periodes consecutius d'incapacitat temporal, aixi com el
gaudiment de diferents permisos de forma concatenada que s'allarguin més d'un mes.

DESENA. INCOMPATIBILITATS.

En l'exercici de la funcié publica atribuida a la placa a la qual ha estat destinat/ada,
sera aplicable alla la funcionari/aria, la normativa vigent sobre el regim
d'incompatibilitats en el sector pablic, en compliment de la qual la persona aspirant,
abans d'incorporar-se al servei de la corporacid, ha d'efectuar una declaracio
d'activitats.

ONZENA. INCIDENCIES.

Mentre estigui constituit, el tribunal qualificador esta facultat per resoldre els dubtes
que sorgeixin en [aplicacié d'aquestes bases i podra adoptar els acords que
corresponguin en tots els suposits no previstos en elles, per tal de facilitar el
desenvolupament normal del procés selectiu. Abans de la constitucié del tribunal i
després que aquest hagi efectuat la seva proposta, aquesta facultat correspondra a
I'Alcaldia.

DOTZENA. REGIM D'IMPUGNACIONS | AL.LEGACIONS.

1. Contra l'acord d’aprovacié d'aquestes bases generals i la convocatoria, que
exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar recurs
contencios administratiu en el termini de dos mesos comptadors a partir de 'endema
de la seva publicaci6 integra al Butlleti Oficial de la Provincia de Barcelona, davant la
sala d'aquesta jurisdiccié del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya, de
conformitat amb ['article 46.1 de la Llei 29/1998, de 13 de juliol, Reguladora de la
jurisdiccié contenciosa administrativa.

Aixi mateix, poden interposar potestativament recurs de reposicid, previ al recurs
contencios administratiu, davant I'érgan que ha pres I'acord en el termini d'un mes a
comptar des de 'endema de la seva publicacié al Butlleti Oficial de la Provincia de
Barcelona, segons el que disposen els articles 123 i 124 de la Llei 39/2015, d'1
d'octubre. En aquest cas, no es podra interposar recurs jurisdiccional fins que no sigui
resolt expressament o s'hagi produit la desestimacié tacita del recurs de reposicid
interposat.

Tot aix0 sense perjudici d'interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient
per a la defensa dels seus interessos.

2. Contra les resolucions definitives del president de la Corporacid, durant la tramitacié
del procés selectiu, les persones interessades podran interposar recurs potestatiu de
reposicié dins el termini d'un mes a comptar des de 'endema de la seva publicacioé o
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notificacié, o directament recurs contenciés administratiu davant la sala contenciosa
administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya en el termini de dos
mesos a comptar des de I'endema de la seva publicacié a tauler d'anuncis de la
Corporacio.

3. Contra els actes de tramit del tribunal de seleccié que decideixin directament o
indirectament el fons de l'assumpte, determinin la impossibilitat de continuar en el
procés selectiu i produeixin indefensié o perjudici irreparable a drets o interessos
legitims, les persones interessades podran interposar recurs d’algada davant l'alcaldia,
en el termini d'un mes a comptar des de I'endema de la seva publicacié a tauler
d'anuncis de la corporacio.

Contra la resta d'actes de tramit del tribunal, els aspirants al llarg del procés selectiu,
podran formular les al-legacions que estimin pertinents per a la seva consideracio en el
moment de fer-se publica la puntuacio final del procés selectiu.

4. Per la mera concurrencia als processos selectius s’entén que l'aspirant accepta
integrament aquestes bases, tret que, préviament, hagi exercit el seu dret a impugnar-
les.

TRETZENA. ORGANITZACIO DEL SERVEI.

L’Ajuntament de Malgrat de Mar, en l'exercici de la seva potestat d’autoorganitzacio,
fixara, en tot moment, i segons les necessitats del Servei, els torns i la forma de
realitzacio del servei, de cadascuna de les persones que integren la seva Policia Local.

CATORZENA. DRET SUPLETORI.

Per tot alld que no s’hagi previst en aquestes Condicions, sera d’aplicacié el que
disposen la vigent Llei 7/1985, de 2 d’abril, Reguladora de les Bases de Régim Local;
Text Refos 781/86; Llei 8/87 de la Generalitat; Llei Organica 2/86; Llei 16/91, de 10 de
juliol, de les Policies Locals de Catalunya; Decret 233/2002, de 25 de setembre,
Reglament d’Accés, promocio i mobilitat de les policies locals de Catalunya ; Reial
Decret Legislatiu 5/2015, de 30 d’octubre TRLEBEP i la resta de disposicions vigents
en la materia.

El que es public pel general coneixement.
Joan Mercader Carbé
Alcalde

Malgrat de Mar, 29 d’octubre de 2020.
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ANNEX 1 - DECLARACIO JURADA.
PROCES AGENT DE POLICIA LOCAL.

Jo amb DNI no
declaro sota la meva responsabilitat que compleixo els
requisits establerts a la base segona de les Bases reguladores del procés selectiu de
provisié d’'una plaga d'Agent de Policia Local de la plantilla de I'Ajuntament de Malgrat
de Mar, en regim de torn lliure:

00 Complir les condicions exigides per exercir les funcions encomanades, d'acord amb
el que determina la Llei 16/1991, de 10 de juliol i les disposicions que la despleguin.

0 No haver tingut condemna per cap delicte. No tenir inhabilitacié per a I'exercici de
les funcions publiques ni estar separat/da mitjangcant expedient disciplinari del servei
de cap administracié publica.

00 No tenir cap malaltia ni tenir cap impediment fisic o psiquic que impossibiliti el
normal exercici de les funcions encomandes, d'acord amb el que determina la Llei
16/1991, de 10 de juliol, i les disposicions que la despleguin.

[ La documentacié que incorporo aquesta sol-licitud es verag i, per tant, copia de
l'original.

00 Em comprometo a portar armes.

[0 Dono el consentiment per a la utilitzacié dels mitjans electronics (correu electronic)
com a forma ordinaria de practica de la natificacio, d'acord amb l'article 28 de la Llei
11/2007, de 22 de juny, d’accés electronic dels ciutadans als serveis publics.

00 Dono el consentiment al tractament de les dades de caracter personal que son
necessaries per prendre part en la convocatoria i per la resta de tramitacié del procés
selectiu, d'acord amb la normativa vigent.

| perque consti als efectes oportuns on corresponguin, firmo la present:

Malgrat de Mar, de de
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ANNEX 2 — DOCUMENTACIO A APORTAR.

PROCES 1 AGENT DE POLICIA LOCAL — CONCURS-OPOSICIO LLIURE.

Nom: DNI num:

[0 Fotocopia del DNI.

[0 Fotocopia del certificat de coneixements de llengua catalana corresponent.

O Fotocopia de la titulacié académica exigida.

[0 Resguard acreditatiu del pagament de la taxa per drets d'examen, en el cas que no
estigui exempt del seu pagament. (Adjuntar una copia en format PDF a la web
municipal).

O Fotocopia del carnet de conduir tipus B i Al.

O Curriculum vitae de l'aspirant .

Malgrat de Mar, de de
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ANNEX 3

PROVES FISIQUES

1. Course navette

L’objectiu de la prova és valorar la resisténcia aerdbica de la persona aspirant.

Descripcio de la prova:

a) La persona aspirant se situara darrere d’una de les dues linies paral-leles pintades a terra i
distants entre si 20 metres.

b) Quan senti el senyal d'inici de la prova, la persona aspirant ha de cérrer cap a l'altra linia,
fins a trepitjar-la, i esperar tornar a sentir un altre senyal que emetra el magnetofon.

c) Cada senyal sonor indicara que s’ha d’iniciar el desplagament cap a la linia contraria,
intentant seqguir el ritme del magnetofon, que sera progressivament més rapid al llarg de la
prova.

d) La persona aspirant repetira constantment aquest cicle d’anada i tornada fins que no sigui
capag de trepitjar la linia quan senti el senyal del magnetofon, moment en el qual s’acabara la
prova.

Durant el desenvolupament de la prova:

a) La linia s’haura de trepitjar abans o en el moment en qué se senti el senyal sonor.

b) La persona aspirant no podra correr cap a la linia contraria fins que no s’hagi sentit el senyal.
Valoracio: es fara un sol intent, i es registrara el darrer periode que la persona aspirant sigui
capag de mantenir pel ritme imposat pel magnetofon.

2. Llangament de pilota medicinal

quilos homes, 3 quilos dones) amb les dues mans i, des de darrera del clatell, es llangca cap
endavant per sobre el cap, sense aixecar el talons ni les puntes dels peus (es valorara el millor
de dos intents).

3. Abdominals en 1 minut
Des de la posici6 inicial d’estirats al terra, consisteix en 'elevacio successiva del tronc durant 1
minut amb les cames flexionades, les mans al clatell i els peus subjectats.

4. Salt amb peus junts

La persona aspirant es col-locara dreta davant d'una linia marcada a terra, sense trepitjar-la.
Des de la posicio inicial, haura de fer un salt cap endavant amb els peus lleugerament separats
i paral-lels, a fi d'aconseguir la major distancia possible respecte a la linia marcada a terra.

Es mesurara la distancia entre la linia i I'empremta deixada pel suport del cos que hi estigui
més a la vora.

5. Velocitat
La persona aspirant se situara darrere d’una de les dues linies paral-leles marcades a terra i
distants entre si 50 metres.

Quan senti el senyal d’inici de la prova, la persona aspirant ha de cérrer a la maxima velocitat
fins arribar a I'altra linia en el minim temps possible.
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Barem d'aptitud fisica homes

Punts Course Llancament Abdominals Salt peus Velocitat
Navette pilota junts

10 12 >7,59 >62 >2,30 <6"8

9 11 7,20-7,59 60 — 62 2,26 - 2,30 6"8-6"9"

8 10 6,80 — 7,19 57 -59 2,21-2.25 7°-7"27

7 9 6,40 — 6,79 54 — 56 2,16 - 2,20 7°37-74"

6 8,5 6,00 — 6,39 51 — 53 2,11 -2,15 7°57-7"6"

5 8 5,60 — 5,99 48 - 50 2,06 -2,10 7Tr-778"

4 7,5 5,20 - 5,59 45 — 47 2,01-2,05 7°97-8”

3 7 4.80-5,19 42 -44 1,96 - 2,00 8717- 872"

2 6,5 4,40 — 4,79 39-41 1,91-195 8”37- 874"

1 6 4,00 — 4,39 36 — 38 1,86 - 1,90 8”5”- 876"

Barem d'aptitud fisica dones

Punts  Course Llangcament Abdominals Salt  peus Velocitat
Navette pilota junts

10 11 >7,59 >59 >2,00 <7"8”

9 10 7,20-7,59 57 — 59 1,96 - 2,00 7°87-7"9”

8 9 6,80 — 7,19 54 — 56 191-1,95 8”-8"1"”

7 8 6,40 — 6,79 51 -53 1,86 - 1,90 872”- 873"

6 7,5 6,00 — 6,39 48 — 50 1,81-1,85 874”- 875"

5 7 5,60 — 5,99 45 — 47 1,76 - 1,80 876”- 87"

4 6,5 5,20 - 5,59 42 — 44 1,71-1,75 8"8”- 879

3 6 4.80-5,19 39-41 1,66 - 1,70 9”-9"1”

2 55 4,40 —4,79 36 — 38 1,61-1,65 9727-973”

1 5 4,00 — 4,39 33-35 1,56 - 1,60 974”- 975
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En les proves fisiques i segons el que preveu l'article 17.2 del Decret 233/2002, es diferenciara
entre sexes i edats segons el seglient detall

Menors de 29 anys 0 punts
De 29 a 35 anys 0,25 punts
De 36 a 55 anys 0,50 punts
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ANNEX 4. TEMARI

1. Constitucié Espanyola: Drets fonamentals i llibertats publiques. La funcié policial en el marc
constitucional.

2. Estatut d'autonomia de Catalunya en allo relatiu al Titol I. Drets, deures i principis rectors
(articles 15-54).

3. El Municipi: concepte i elements. Les potestats municipals. Competéncies municipals a la
Llei Reguladora de les Bases de Regim Local.

4. Codi Penal: Llibre | Disposicions generals sobre els delictes;

Titol | de la Infraccié Penal (articles 10 a 26)

Titol 1l De les persones criminalment responsables dels delictes (articles 27 a 31)
5. Codi Penal: Llibre 1l Delictes i Penes

Titol | L’homicidi i les seves formes (articles 138 a 143)

Titol 11l Les Lesions (articles 147 a 153 ter)

6. Codi Penal: Llibre 1l Delictes i Penes
Titol XllI Delictes contra el patrimoni i I'ordre socioecondomic (articles 234 a 267)

7. Codi Penal: Llibre 1l Delictes i Penes
Titol XVII Delictes contra la Seguretat Colectiva (articles 359 a 385 ter)

8. Deontologia Policial: Codi d’ética de la Policia de Catalunya.

9. Els diferents cossos policials a I'Estat Espanyol: Llei organica 2/1986, de 2 de marg, de
forces i cossos de seguretat.

10. Llei 4/2003, de 7 de abril, de ordenacio del sistema de seguretat publica de Catalufia.
11. Llei 16/1991, de 10 de juliol, de les policies locals de Catalunya.
12. Proteccio de la Seguretat Ciutadana: Llei organica 4/2015, de 30 de marc.

13. La detenci6: Concepte. Suposits legals en qué és procedent la detencié. Els drets del
detingut.

14. Procediment d’'Habeas Corpus.

15. L’'Ordenanca de civisme i convivencia ciutadana de Malgrat de Mar.

16. L'ordenancga de circulacio i regulacié de Guals.

17. L'ordenancga de la tinenga d’animals doméstics i de companyia de Malgrat de Mar.

18. La Llei 10/1999, de 30 de juliol, sobre la tinenca de gossos considerats potencialment
perillosos

19. Mediacié. Reglament municipal de Malgrat de Mar del Servei Public de Mediacié Ciutadana
i Resolucio alternativa de conflictes.
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20. Seguretat Viaria: Normativa sobre transit, circulacié de vehicles i seguretat viaria. Normes
generals de circulacié i senyalitzacio.
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ANNEX 5

QUADRE D’EXCLUSIONS MEDIQUES

I. ANTROPOMETRIA:

—1 La dinamometria, amb I'estendmetre de Blok, inferior a les 30 divisions en la ma dominant i
a les 25 divisions en la ma no dominant, pel que fa als homes; i inferior a les 25 i 20 divisions,
respectivament, en les mans dominant i no dominant, pel que fa a les dones.

—2 La capacitat vital, obtinguda amb I'espirometre, inferior als 3,5, litres en els homes, i als 3
litres en les dones.

Il. MALALTIES, LESIONS | DEFECTES FiSICS:

1 Aparell circulatori

1.1 Insuficiéncia cardiaca en totes les seves possibles manifestacions, independentment de la
seva causa.

1.2 Malformacions de cor o de grans vasos.

1.3 Lesions adquirides de cor o de grans vasos.

1.4 Trastorns de la conduccié i del ritme cardiac.

1.5 Insuficiéncia coronaria.

1.6 Pericarditis activa o residual.

1.7 Insuficiéncia arterial periférica.

1.8 Insuficiéncia venosa periférica.

1.9 Malformacions arteriovenoses. Shunt i aneurismes arterials. Linfedema.

1.10 Hipertensié arterial. Hipotensié simptomatica.

2 Aparell respiratori

2.1 Malalties respiratories amb repercussié permanent o ocasional en la funcid respiratoria.
2.2 Malformacions o lesions de les vies respiratories altes o baixes, parénquima, pulmo,
pleures o torax.

3 Aparell genitourinari.

3.1 Malformacions o lesions del tracte genitourinari.

3.2 Disfuncions urogenitals croniques.

3.3 Nefropaties de qualsevol etiologia. Insuficiencia renal. Hidronefrosi.

3.4 Litiasi del tracte urinari cronica.

3.5 Prolapse genital femeni. Endometriosi.

4 Aparell digestiu

4.1 Malformacions o lesions de 'aparell digestiu, inclosos el fetge, les vies biliars, el pancrees
exocri i les glandules salivals.

4.2 Disfuncions que comprometin la masticacio, la deglucid, la digestio o I'excrecid.

4.3 Hérnies i eventracions no tractades o recidivants.

4.4 Ulcera gastroduodenal.

4.5 Hepatopaties (inclouen alteracions metaboliques).

4.6 Malaltia inflamatoria cronica intestinal i sindrome de mala absorcio.

4.7 Pancreopaties croniques o recidivants.

5 Sistema hematopatic: hemopaties que a judici del tribunal limitin I'exercici de la funcié policial.
6 Aparell locomotor

6.1 Malformacions o lesions que incapacitin, limitin o comprometin el lliure moviment de
qualsevol articulacié o que puguin disminuir la forga i I'agilitat de les extremitats, el tronc o el
coll, o la seva repercussio estatica.

6.2 Qualsevol altre procés de I'aparell locomotor que a judici del tribunal dificulti I'exercici de les
funcions policials.

7 Trastorns psiquiatrics i sistema nerviés

7.1 Qualsevol tipus de psicosi o trastorn afectiu, neurotic o de personalitat que afecti un
adequat comportament social i laboral.

7.2 Retard mental, trastorn del desenvolupament psicologic o trastorn mental organic que
incapaciti per a les funcions propies del lloc al qual aspira.
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7.3 Trastorns mentals i del comportament causats per consum de substancies psicotropiques o
d’altre origen.

7.4 Simptomes i/o signes clinics biologics indicadors d’intoxicacié exdgena (deteccié de
metabolits de drogues en I'orina).

7.5 Epilépsia i/o antecedents seus. Convulsions sense filiar.

7.6 Malformacions o lesions del sistema nervios central o periferic.

7.7 Sindromes vertiginoses de qualsevol etiologia.

7.8 Tremolor. Tics 0 espasmes.

7.9 Trastorns de la son.

8 Glandules endocrines

8.1 Malformacions o disfuncions de les glandules endocrines o mixtes.

8.2 Diabetis mellitus.

9 Infeccions: qualsevol malaltia infectocontagiosa (virica, bacteriana, micotica o parasitaria).
10 Organs dels sentits

10.1 Lesions que puguin donar trastorns de la sensibilitat epicritica o protopatica o del
funcionalisme neuromotor.

10.2 Agudesa visual monocular sense correcci6 inferior a 4/10.

10.3 Queratotomia radial.

10.4 Despreniment de retina.

10.5 Estrabisme manifest i no corregit.

10.6 Hemianopsies o reduccions manifestes del camp visual.

10.7 Discromatopsies.

10.8 Glaucoma.

10.9 Qualsevol altre procés patologic que, segons el parer dels facultatius que realitzin la
prova, dificulti de manera important 'agudesa visual.

10.10 Agudesa auditiva que suposi una pérdua entre 1.000i 3.000 Hz a 35 dB o de 4.000 Hz a
45 dB.

10.11 Malformacions o lesions de I'oida interna, mitjana o externa, que en comprometin el bon
funcionament o en determinin afeccions croniques.

10.12 Malformacions o lesions dels organs de la fonacio (llavis, paladar, boca, cordes vocals,
etc.) que comprometin la funcié fonatoria normal.

10.13 Trastorns en la parla. Quequesa.

11 Pell, faneres i glandules exocrines

11.1 Malformacions, tumoracions i lesions de la pell i les faneres que puguin comprometre la
funcio policial.

11.2 Cicatrius que per la seva extensio, profunditat o estética puguin comprometre la funcié
policial o facilitar la identificacio.

11.3 Disfuncions de les glandules exocrines que comportin compromis per a la funcié policial.
11.4 Dermatosis generalitzades. Eczemes o psoriasis.

11.5 Tatuatges que siguin visibles amb la uniformitat reglamentaria.

11.6 Altres alteracions dermatologiques que a judici del tribunal limitin o dificultin I'exercici de la
funcio policial.

12 Altres

12.1 Processos neoplasics.

12.2 Processos hereditaris amb repercussio permanent sobre funcions organiques

12.3 Malalties autoimmunes.

12.4 Diatesi al-lérgica.

12.5 Qualsevol afeccio, lesié o disfuncio que segons el criteri facultatiu pugui comprometre la
funcio policial.
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